
CEMEX Hrvatska d.d.
EVIDENCIJA RADNOG VREMENA I KONTROLA PRISTUPA

- CASE STUDY -

Upoznajte tvrtku CEMEX Hrvatska
CEMEX je tvrtka osnovana daleke 1906. godine u Meksiku. Danas ova grupacija
ima gotovo 44.000 zaposlenika i posluje u više od 50 zemalja svijeta. Tvrtka je na
hrvatskom tržištu prisutna od 2005. godine. Danas je CEMEX vodeći prozvođač
cementa u regiji koja obuhvaća Hrvatsku, Crnu Goru te Bosni u Hercegovinu. Osim
toga, snažno su prisutni i na drugim europskim tržištima. Kontinuiranim rastom
tvrtka je postala vodeći izvoznik, a u svom poslovanju je fokusirana na društveno
odgovorno poslovanje, poštivanje etičkih načela i principa održivog razvoja zbog
čega je primila mnoge nagrade i priznanja.

CEMEX kroz brojke

CEMEXHrvatska danas ima preko 450 zaposlenika, 3 tvornice cementa, 6 tvornica
betona, 10 distributivnih centara na kopnu i 2 pomorska terminala.

"S Time&Space sustavom smo, nakon godina isprobavanja različitih softverskih
rješenja, konačno na primjeren način uredili evidenciju radnih sati. Sustav nam je
omogućio fleksibilnost u upravljanju svim specifičnostima naših radnih shema,
osobito smjenskim radom, te evidencijom godišnjih odmora. Važno nam je da smo
početno implementiran sustav kontinuirano mogli prilagođavati novim potrebama.
U tome nas ekipa iz Špice prati i podržava."

Mirela Kotarac, Direktorica ljudskih resursa
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CEMEX je tvrtka koja posebnu pažnju posvećuje poboljšanju poslovnih procesa i
automatizaciji pojedinih poslovnih funkcija. Upravo na tragu toga, donesena je odluka
da se krene u unaprijeđenje procesa planiranja rada te evidencije i obračuna radnog
vremena. Odabrano je Time&Space rješenje za evidenciju radnog vremena i kontrolu
pristupa kako bi se jednim programskim rješenjem obuhvatile sve navedene funkcije,
olakšalo upravljanje ovim dijelom HR procesa, smanjila papirologija, olakšao posao u
HR odjelu te ostvarile uštede kroz sveobuhvatno rješenje.

O IMPLEMENTIRANOM RJEŠENJU

CILJEVI PROJEKTA

Sustav je obuhvatio nekoliko kategorija: praćenje radnog vremena zaposlenika i kontrola
ulaza na lokacijama na kojima CEMEX ima pogone. Sustav je omogućio i kontroling te
pregled i ažuriranje radnih sati od strane voditelja smjene i voditelja timova. Unutar
Time&Space sustava omogućeno je definiranje pravila rada po smjenama, radnih shema
za zaposlenike radi lakšeg planiranja poslovanja te unos odsutnosti za pojedine
zaposlenike od strane nadređenih osoba unutar Odjela za ljudske potencijale.

S ciljem automatizacije procesa, omogućen je obračun radnog vremena u roku 3 dana od
završetka mjeseca, a preko Time&Space programa provodi se i izračun obračunskih
radnih sati i nakon toga se automatski prenosi u program za obračun plaća. Na taj način
je olakšan i pojednostavljen proces mjesečnog obračuna plaća što smanjuje obim
poslova za zaposlenike u ljudskim potencijalima i računovodstvu.

Zaposlenici se mogu registrirati uz pomoć kartica i na taj način je osigurano da samo
ovlaštene osobe mogu pristupiti radnom okruženju.

Sustav je modularan tako da je moguće dodavati nove module u sustav, a prema
stvarnim potrebama poduzeća. Osim toga, velika je prednost i što je omogućena lokalna
podrška kako bi se na vrijeme moglo reagirati na pojedine zahtjeve i pravovremeno
otkloniti sve eventualne poteškoće u radu sustava.

Time&Space sustav omogućuje:
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Točnu evidenciju radnog vremena

Kontrolu pristupa samo za ovlaštene zaposlenike

Izvješća prilagođena prema Zakonu o radu

Upravljanje odsutnostima zaposlenika

Povezivanje sa sustavom za obračun plaća


